
STARTEN S IE  IHR 
BERUFSBEGLE ITENDES STUDIUM  
AN DER HOCHSCHULE MEISSEN! 

Master of 
Science (M.Sc.)

Berufsbegleitender Masterstudiengang

PUBLIC SERVICE INNOVATION

Für den jährlichen Studienbeginn im August 
erfolgt jeweils im Januar eine Ausschreibung 

auf der Website der HSF Meißen.

Studienabschluss
Nach erfolgreichem Studium und bestandener Masterprüfung 

verleiht die Hochschule den Absoventinnen und Absolventen den 

akademischen Grad Master of Science (M.Sc.). Außerdem wird 

der Laufbahnzugang zur 2. Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 

erworben.

Hier erhalten Sie weitere Informationen  
zum berufsbegleitenden Masterstudiengang

 PUBL IC  SERV ICE  INNOVAT ION:

#hsfmeissenwww.hsf.sachsen.de | 

Zulassungsvoraussetzungen 
und Bewerbungsverfahren
Zum Studiengang kann zugelassen werden, wer:
	Q an einer deutschen Hochschule oder Fachhochschule ein 

mindestens dreijähriges Studium in den Bereichen Verwal-

tungswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften oder Infor-

matik einschließlich Verwaltungs- und Wirtschaftsinformatik, 

mit mindestens der Note „befriedigend“ abgeschlossen hat 

oder im Ranglistenverzeichnis seines Absolventenjahrganges 

an der betreffenden Hochschule unter den 35 Prozent der 

besten Absolventen des jeweiligen Studienganges platziert 

war oder mindestens den ECTS-Grad B nachweist  und
	Q eine in der Regel einschlägige qualifizierte berufspraktische 

Erfahrung von mindestens 36 Monaten nach dem ersten 

berufsqualifizierenden Hochschulabschluss nachweist. Die 

Dauer der berufspraktischen Erfahrungen kann durch den 

Prüfungsausschuss im Einzelfall auf 12 Monate verkürzt 

werden, wenn die Behörde, bei der der jeweilige Bewerber 

zum Zeitpunkt der Bewerbung tätig ist, dies schriftlich be-

fürwortet.

Nach Einzelfallprüfung können Prüfungsleistungen und ECTS-

Punkte aus bereits abgeschlossenen Studiengängen oder aus 

außerhochschulisch erworbenen Kompetenzen (z. B. Berufspraxis) 

angerechnet werden. 

Wenn die Anzahl derjenigen, die die Zugangsvoraussetzungen 

erfüllen, die Anzahl der Studienplätze übersteigt, wird ein Aus-

wahlverfahren durchgeführt.

Gebühren
Der Studiengang Master of Public Service Innovation wird kosten­

deckend durch Gebühren finanziert und ist deshalb kosten-

pflichtig.

Hier erhalten Sie Informationen zur Höhe 
und zur Erhebung der Gebühren:

https://www.hsf.sachsen.de/studium/masterstudiengaenge/public-service-innovation-berufsbegleitend/
https://www.hsf.sachsen.de/studium/masterstudiengaenge/public-service-innovation-berufsbegleitend/gebuehren/


Studienziel
Der Studiengang Master of Public Service Innovation vermit-

telt vertiefende und interdisziplinäre Kompetenzen zur Gestaltung, 

Steuerung und Umsetzung digitaler und organisatorischer Trans-

formationsprozesse in der öffentlichen Verwaltung. Das Studium 

verbindet Inhalte aus Public Management, Verwaltungswissen-

schaft, Verwaltungsinformatik sowie digitaler Technologien und 

moderner Managementansätze.

Das Aufbaustudium befähigt die Studierenden, komplexe Verän-

derungsprozesse systematisch zu analysieren, innovative Lösun-

gen zu entwickeln und deren Implementierung nachhaltig zu 

begleiten. Dabei werden sowohl strategische als auch operative 

Kompetenzen zur Gestaltung moderner, aufgaben- und mensch-

orientierter Verwaltungsstrukturen erworben. Der Studiengang 

legt damit die fachlichen und methodischen Grundlagen für an-

spruchsvolle Aufgaben im Kontext der digitalen Transformation 

öffentlicher Organisationen.

Der Masterabschluss qualifiziert die Absolventinnen und Absol-

venten insbesondere für Führungs- und Fachtätigkeiten in öffent-

lichen Verwaltungen auf kommunaler und Landesebene sowie in 

Unternehmensbereichen mit öffentlich-rechtlichem Bezug.

Studienaufbau
Das Studium beginnt jährlich im August und umfasst 17 Pflicht-

module sowie fünf Wahlmodule, von denen im fünften Semester 

insgesamt drei zu belegen sind. Den Abschluss bildet eine Master-

arbeit und deren Verteidigung.

Studienschwerpunkte
Der interdisziplinäre Studiengang Master of Public Service Inno­

vation legt einen klaren Schwerpunkt auf Transformations

prozesse und verbindet dabei die technische Umsetzung – ins-

besondere in den Bereichen Mensch-Maschine-Interaktion, 

softwarebasierte Automatisierung, Data Analytics und Künst-

liche Intelligenz – mit managementorientierten Aspekten wie 

Projekt-, Prozess- und Change-Management. 

Die Studienschwerpunkte sind unter anderem:

	Q E-Government und prozessorientierte Verwaltung
	Q Digitale Informationsverarbeitung
	Q Wissens- und Informationsmanagement
	Q Strategische Informationssicherheit und Datenschutz
	Q Rechtsrahmen der Digitalen Verwaltung
	Q Produkt- und Changemanagement
	Q Public Management und Governance
	Q Softwarebasierte Verwaltungsautomation
	Q Data Analytics und Künstliche Intelligenz
	Q Personalführung und Future of Work
	Q Menschzentriertes Service- & Produktdesign
	Q Innovationsprojekt

Darüber hinaus können Studierende ihre Kenntnisse in folgenden 

Wahlmodulen ausbauen:

	Q Digital Leadership und Transformationsmanagement
	Q Innovationsorientierte Beschaffung und Lieferanten

management
	Q Geschäftsprozessmanagement
	Q Kommunikation und Konfliktmanagement
	Q Governance der digitalen Transformation

Der Studiengang wird im Rahmen eines berufsbegleitenden Teil-

zeitstudiums in sechs aufeinanderfolgenden Semestern durchge-

führt.

Jedes Semester startet mit einer Präsenzwoche, in der zu allen 

Modulen des jeweiligen Semesters Lehrveranstaltungen angebo-

ten werden. Darüber hinaus gibt es eine zweite Präsenzwoche in 

der Mitte jedes Semesters sowie wöchentliche Online-Lehrveran-

staltungen von 16:30 bis 19:50 Uhr. Jedes Semester schließt mit 

Modulprüfungen ab. Soweit diese in Präsenz abzulegen sind, bei-

spielsweise Klausuren oder mündliche Prüfungen, finden sie eben-

falls freitags und samstags statt.

Die Bemessung des Arbeitsaufwandes im Studiengang erfolgt 

nach ECTS- Punkten. Ein ECTS-Punkt entspricht einem Arbeitsauf-

wand von 30 Zeitstunden. Im Studium sind insgesamt 120 ECTS-

Punkte zu erbringen.

KONTAKT HOCHSCHULE MEISSEN (FH) 
UND FORTBILDUNGSZENTRUM

Bewerbung und Auswahlverfahren

Eva-Maria Mayer
Telefon: (03521) 473 - 645 
immatrikulation@hsf.sachsen.de

Herbert-Böhme-Straße 11 
01662 Meißen

Telefon: (03521) 473 - 0 
poststelle@hsf.sachsen.de

 

Stand: Juni 2026
(Änderungen vorbehalten)

Studienorganisation

Sophie Köhler 
publicinnovation@hsf.sachsen.de
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