Zertifikat seit 2021
audit familiengerechte
hochschule

Hochschule MeiBBen (FH) und Fortbildungszentrum

Herbert-Bohme-Str. 11, 01662 MeiBen

Das Zertifikat zum audit familiengerechte hochschule wurde am
10.12.2024 bestatigt.

Die Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und Rechtspflege (FH),
Fortbildungszentrum des Freistaates Sachsen (HSF Meien) wurde
1992 gegriindet. Sie ist eine Einrichtung des Freistaates Sachsen im
Geschéftsbereich des Staatsministeriums des Innern. Die
Studierenden werden in einem Uberwiegend dreijahrigen dualen
Studium auf die Aufgaben in nahezu allen Zweigen der 6ffentlichen
Verwaltung und der Justiz vorbereitet. Kernkompetenz der Hoch-
schule ist auch die ressortiibergreifende Fort- und Weiterbildung der
Bediensteten des Freistaates Sachsen. Die HSF verfligt tber einen
barrierefreien Campus und aufgrund ihres derzeitigen starken
Wachstums Uber einen weiteren Standort. Praxiserfahrenes
akademisches Lehrpersonal, hochwertig ausgestattete Lehrsdle, die
Bibliothek, eigene Wohnanlagen fiir die Studierenden, die moderne
Mehrzweckhalle mit Sportmdglichkeiten und die Mensa tragen zu
einem erfolgreichen Studium und einer zielorientierten Fortbildung

bei. Ca. 1.000 Studierende absolvieren aktuell Diplom-, Bachelor- und

berufsbegleitende Bachelor- und Masterstudiengange.
Zum Zeitpunkt der Re-Auditierung waren 158 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt.

Ziel der Re-Auditierung

Ziel der Re-Auditierung ist die Erhdhung der Attraktivitat der
Hochschule fiir zukiinftige und bestehende Studierende, Lehrende
und Hochschulmitarbeitende. Die Hochschule mdchte die
Gestaltungsmaglichkeiten fir ein familienbewusstes Studium nutzen.
Es sollen Rahmenbedingungen geschaffen bzw. optimiert werden,
damit Studium, Beruf und Familie vereinbar sind. Dadurch sollen

mehr Menschen fiir ein Studium an der HSF gewonnen werden. Auch
in der Kommunikation mit den Einstellungsbehdrden wird das Thema

Familienbewusstsein verstarkt. Durch familiengerechte
Rahmenbedingungen soll zudem die Gewinnung und langfristige
Bindung von akademischem und administrativem Personal an die
HSF MeiBen unterstiitzt werden.

Stand: 10. Dezember 2024

Durchgefiihrte MaBnahmen (Auswahl)

flexible Arbeitszeit und Arbeitsortgestaltung fiir Dozent*innen
auBerhalb der Lehre

Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit fiir die Mitarbeiter*innen der
Verwaltung

Dienstvereinbarung zum Mobilen Arbeiten

Familienbewusste Terminorganisation und Gremienzeiten
Lehrveranstaltungen finden in der Regel zwischen 08:00 und 16:00
Uhr statt, keine Lehrveranstaltungen am Wochenende (auBer
berufsbegleitende Studiengange)

Studentische Lernplattform "ILIAS" mit Lernangeboten fiir jedes
Modul bzw. Fach

Angebote von digitaler Lehre

Informationen auf der Homepage der Hochschule

Berticksichtigung des Themas Familie in Berufungsverfahren
Shared Leadership im Forschungsinstitut SIVIM
Mitarbeiter*innen-Vorgesetzten-Gesprach
Kooperationsvereinbarung mit einer Kindertageseinrichtung in MeiBen

Zukiinftige MaBnahmen (Auswahl)

Uberpriifung der Studiengange auf die Méglichkeit eines
Teilzeitstudiums

Weiterhin langfristige und im Voraus erstellte Stundenplanung sowie
stabile Semesterplanungen

Etablierung eines Familien-Stammtisches fiir Studierende
Sensibilisierung von Fiihrungskraften und Lehrenden im Hinblick auf
die besonderen Bedarfe Beschaftigter und Studierender mit
Familienpflichten

Fortbildungsangebote fiir Flihrungskrafte

RegelmaBige Evaluierungen

Weiterhin Ermdglichung des Mitbringens von Kindern an die
Hochschule, Anschaffung einer mobilen Spielekiste

Bereitstellung von Informationen zum Thema Pflege

Telefon 069 7171333-0
Telefax 069 7171333-113
www.berufundfamilie.de

berufundfamilie Service GmbH
HochstraBe 49
60313 Frankfurt am Main
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